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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным 

законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; Федеральным законом от 05 мая 

2014 г. № 84-ФЗ «Об особенностях правого регулирования отношений в 

сфере образования в связи с принятием в Российскую Федерацию и 

образованием Республики в составе Российской Федерации новых субъектов 

– Республики Крым и города федерального значения Севастополя и о 

внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации»; постановлением Совета министров Республики Крым от 30 мая 

2018 г. № 256 «Об утверждении Порядка назначения государственных 

стипендий и других денежных выплат обучающимся в профессиональных 

образовательных организациях и образовательных организациях высшего 

образования по очной форме обучения за счёт ассигнований бюджета 

Республики Крым» (с изменениями и дополнениями), нормативов для 

формирования стипендиального фонда за счёт ассигнований бюджета 

Республики Крым и признании утратившим силу некоторых постановлений 

Совета министров Республики Крым», иными нормативно-правовыми актами 

федерального законодательства, законодательства Республики Крым, а также 

Уставом Государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования Республики Крым «Крымский инженерно-

педагогический университет имени Февзи Якубова» (далее – ГБОУВО РК 

КИПУ имени Февзи Якубова или Университет), локальными нормативными 

актами ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи Якубова в области стипендиального 

обеспечения. 

1.2. Настоящее Положение определяет правила и порядок назначения 

государственных стипендий и других денежных выплат обучающимся 

университета по очной форме обучения, студентам высшего образования и 

среднего профессионального образования, аспирантам ГБОУВО РК КИПУ 

имени Февзи Якубова, Инженерно-педагогического колледжа КИПУ имени 

Февзи Якубова и Бахчисарайского техникума строительства и транспорта 

КИПУ имени Февзи Якубова (далее – Филиалы) за счет ассигнований 

бюджета Республики Крым. 

 

2. СТИПЕНДИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

2.1. Стипендиальный фонд Университета формируется в пределах 

бюджетных ассигнований бюджета Республики Крым, предусмотренных на 

соответствующие цели в республиканском бюджете на очередной 

финансовый год, исходя из общего числа обучающихся по очной форме 

обучения за счёт бюджетных ассигнований республиканского бюджета в 

Университете и нормативов для формирования стипендиального фонда за 

счёт бюджетных ассигнований республиканского бюджета, утвержденных 

Постановлением Совета министров Республики Крым от 30 мая 2018 г. 
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№ 256 (с изменениями и дополнениями). 

2.2. Распределение стипендиального фонда по видам стипендий 

осуществляется Университетом в пределах средств стипендиального фонда. 

2.3. В Университете с учетом реализуемых образовательных программ 

установлены следующие виды стипендий: 

 государственная академическая стипендия студентам; 

 государственная социальная стипендия студентам; 

 государственная стипендия аспирантам; 

 именная стипендия; 

 стипендии Ученого совета Университета; 

 стипендия обучающимся, назначаемая юридическими или 

физическими лицами, направившими их на обучение. 

2.4. Обучающиеся, получающие стипендии Президента, Правительства 

Российской Федерации и Республики Крым сохраняют за собой право на 

получение государственных академических, социальных и иных стипендий. 

2.5. Выплаты государственной академической стипендии 

обучающимся, в том числе повышенной государственной академической 

стипендии, государственной социальной стипендии, государственной 

стипендии аспирантам прекращается с момента их отчисления из 

Университета. 

2.6. Размер государственной академической стипендии обучающимся, в 

том числе повышенной государственной академической стипендии, 

государственной социальной стипендии, государственной стипендии 

аспирантам, выплачиваемой за месяц, в котором происходит отчисление, 

определяется пропорционально количеству дней с первого числа месяца до 

даты отчисления. 

2.7. Выплата государственной академической стипендии обучающимся, 

в том числе повышенной государственной академической стипендии, 

государственной социальной стипендии студентам, государственной 

стипендии аспирантам, осуществляется Университетом ежемесячно. 

2.8. Государственная академическая стипендия обучающимся, в том 

числе повышенная государственная академическая стипендия, 

государственная стипендия аспирантам назначается приказом ректора 

Университета на основании решения стипендиальных комиссий 

(Университета, факультета, по аспирантуре, Филиалов) на период по месяц 

окончания очередной промежуточной аттестации в соответствии с 

календарным учебным графиком не позднее двух недель со дня окончания 

промежуточной аттестации. 

Решение стипендиальных комиссий оформляется протоколом, который 

подписывается председателем и секретарем соответствующих 

стипендиальных комиссий. 

2.9. В целях оказания материальной поддержки обучающимся по очной 

форме обучения за счёт ассигнований бюджета Республики Крым 

выделяются средства: 
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 для высшего образования – не более 10 процентов 

предусматриваемого им размера стипендиального фонда; 

 для среднего профессионального образования – 120 процентов 

предусматриваемого им размера стипендиального фонда. 

2.10. Университет самостоятельно определяет размеры повышенной 

стипендии, материальной поддержки и других выплат в пределах средств, 

выделяемой организации на стипендиальное обеспечение обучающихся с 

учетом мнения студенческого совета обучающихся Университета и 

Филиалов, совета аспирантов Университета и первичной профсоюзной 

организации обучающихся Университета. 

2.11. Обучающимся – иностранным гражданам и лицам без 

гражданства, осваивающим основные профессиональные образовательные 

программы по очной форме обучения, выплачиваются государственные 

академические стипендии студентам, государственные стипендии 

аспирантам на условиях, установленных настоящим Положением, если они 

обучаются за счёт ассигнований бюджета Республики Крым. 

2.12. Контроль за расходованием средств стипендиального фонда 

осуществляется финансово-экономическим управлением.  

 

3. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ ГОСУДАРСТВЕННЫХ 

АКАДЕМИЧЕСКИХ СТИПЕНДИЙ СТУДЕНТАМ 

 

3.1. Государственная академическая стипендия (далее – академическая 

стипендия) назначается студентам, обучающимся по очной форме обучения 

за счет ассигнований бюджета Республики Крым, в размерах, определяемых 

ученым советом Университета, с учетом мнения студенческого совета 

обучающихся Университета и Филиалов и первичной профсоюзной 

организации обучающихся Университета в пределах стипендиального фонда, 

но не менее нормативов установленных Советом министров Республики 

Крым по каждому уровню профессионального образования и категориям 

обучающихся. 

3.2. Государственная академическая стипендия назначается студентам 

в зависимости от успехов в учебе на основании результатов промежуточной 

аттестации в соответствии с календарным учебным графиком с первого числа 

месяца, следующего за месяцем ее окончания, не реже двух раз в год.  

3.3. Обучающийся, которому назначается государственная 

академическая стипендия, должен соответствовать следующим требованиям: 

 отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки 

«удовлетворительно»; 

 отсутствие академической задолженности.  

3.4. При назначении государственной академической стипендии 

учитываются результаты дифференцированных зачетов, выставленных по 

итогам практик и защиты курсовых работ или проектам. В случае, если 

дифференцированный зачет выставляется по итогам практики, которая 

проводится после окончания промежуточной аттестации, его результат 
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относится к следующей промежуточной аттестации и входит в число 

результатов для назначения академической стипендии следующего за 

отчетным семестром. 

3.5. В период с начала учебного года по месяц окончания первой 

промежуточной аттестации в соответствии с календарным учебным 

графиком государственная академическая стипендия выплачивается всем 

студентам первого курса, обучающимся по очной форме обучения за счет 

бюджетных ассигнований бюджета Республики Крым. 

3.6. Государственная академическая стипендия обучающимся, 

переведённым с платного обучения на обучение за счет средств бюджетных 

ассигнований бюджета Республики Крым либо за счет собственных средств 

КИПУ имени Февзи Якубова, в том числе средств, полученных от 

приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых 

взносов физических и (или) юридических лиц) (далее – с платного обучения 

на бесплатное обучение), назначается приказом ректора Университета с даты 

принятия решения комиссией по переходу с платного обучения на 

бесплатное по результатам последней промежуточной аттестации. 

3.7. Обучающимся, ранее проходившим обучение и восстановленным в 

Университет для продолжения обучения по очной форме обучения за счёт 

бюджетных ассигнований республиканского бюджета, назначается 

государственная академическая стипендия по результатам очередной 

промежуточной аттестации, пройденной в Университете. 

3.8. Обучающимся, переведённым в Университет из других 

образовательных организаций для обучения по очной форме обучения за счет 

бюджетных ассигнований республиканского бюджета или с одной 

образовательной программы на другую, а также с заочной или с очно-

заочной формы обучения, государственная академическая стипендия 

назначается с даты ликвидации разницы в учебных планах, согласно 

установленному в Университете порядку. Оценки, полученные по этим 

дисциплинам учебного плана, учитываются при назначении государственной 

академической стипендии. При отсутствии разницы в учебных планах 

государственная академическая стипендия назначается с даты зачисления в 

Университет в связи с переводом. 

3.9. Студентам, переведённым на другой факультет и (или) с одной 

образовательной программы на другую в течение учебного года и 

получающим государственную академическую стипендию, стипендия 

сохраняется до результатов следующей промежуточной аттестации. 

3.10. В случае предоставления обучающемуся по его заявлению 

каникул после прохождения итоговой аттестации (государственной итоговой 

аттестации) выплата назначенной государственной академической стипендии 

студентам, в том числе повышенной государственной академической 

стипендии, государственной социальной стипендии студентам, 

государственной стипендии студентам продолжается в период указанных 

каникул до дня отчисления обучающегося. 

3.11. Выплата государственной академической стипендии студентам, в 
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том числе повышенной государственной академической стипендии, 

приостанавливается с первого числа месяца, следующего за месяцем 

предоставления академического отпуска, а также отпуска по беременности и 

родам, отпуска по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет 

(далее – академический и иные виды отпусков), и возобновляется с первого 

числа месяца выхода из академического или иного вида отпуска по 

результатам промежуточной аттестации, имевшимся на дату предоставления 

академического или иного вида отпуска с учётом периода обучения, за 

который государственная академическая стипендия студентам, в том числе 

повышенная государственная академическая стипендия была выплачена до 

предоставления академического или иного вида отпуска.  

Нахождение обучающегося в академическом или ином виде отпуске, 

которые были предоставлены ему до вступления в силу настоящего 

Положения, не является основанием для приостановления выплаты, 

назначенной в установленном порядке обучающемуся, государственной 

академической стипендии студентам, в том числе повышенной 

государственной академической стипендии. 

3.12. Выплата государственной академической стипендии, в том числе 

повышенной государственной академической стипендии прекращается при 

условиях: 

 с первого числа месяца, следующего за месяцем получения 

студентом оценки «удовлетворительно» во время прохождения 

промежуточной аттестации; 

 образования у студента академической задолженности; 

 с момента отчисления студента из Университета. 

В этом случае размер стипендии студентам, выплачиваемой за месяц, в 

котором происходит отчисление, определяется пропорционально количеству 

дней с первого числа месяца до даты отчисления. 

3.13. Студентам, переведённым приказом по Университету на 

индивидуальный план обучения, академическая стипендия назначается на 

общих основаниях согласно настоящему Положению, при условии 

выполнения индивидуального плана. 

3.14. Студентам, которым установлены индивидуальные сроки 

прохождения промежуточной аттестации (продление экзаменационной 

сессии), академическая стипендия выплачивается до момента окончания 

индивидуального срока прохождения промежуточной аттестации. 

3.15. При наличии финансовой возможности государственная 

академическая стипендия назначается с повышающим коэффициентом 

согласно приказу ректора Университета. 

 

4. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ СОЦИАЛЬНОЙ СТИПЕНДИИ 

 

4.1. Государственная социальная стипендия назначается студентам, по 

очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований бюджета 
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Республики Крым. 

4.2. Студенты, получающие государственную социальную стипендию, 

имеют право претендовать на получение государственной академической 

стипендии на общих основаниях. 

4.3. Государственная социальная стипендия назначается студентам, 

являющимся: 

 детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей; 

 лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей; 

 лицами, потерявшими в период обучения обоих родителей или 

единственного родителя; 

 детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, инвалидам с детства; 

 лицами, подвергшимися воздействию радиации вследствие 

катастрофы на Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, 

вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне, 

 лицами, являющимися инвалидами вследствие военной травмы или 

заболеваний, полученных в период прохождения военной службы, и 

ветеранами боевых действий; 

 студентами из числа граждан, проходивших в течение не менее трёх 

лет военную службу по контракту на воинских должностях, подлежащих 

замещению солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с 

военной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами «б» - «г» 

пункта 1, подпунктом «а» пункта 2 и подпунктами «а» - «в» пункта 3 статьи 

51 Федерального закона от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ «О воинской 

обязанности военной службе»;  

 студентами, получившими государственную социальную помощь. 

4.4. Государственная социальная стипендия назначается студенту 

приказом ректора Университета со дня представления в Университет 

документа, подтверждающего соответствие одной из категорий граждан, 

указанных в пункте 4.3. настоящего Положения, личного заявления и 

страхового номера индивидуального лицевого счёта в системе обязательного 

пенсионного страхования (СНИЛСа) по месяц прекращения действия 

основания ее назначения (за исключением категорий лиц, получивших 

государственную социальную помощь). 

4.5. В случае если документ, подтверждающий соответствие одной из 

категорий граждан, указанных в пункте 4.3. настоящего Положения (за 

исключением категории лиц, получивших государственную социальную 

помощь), является бессрочным, государственная социальная стипендия 

назначается студенту до окончания обучения.  

4.6. Студентам, относящимся к категории лиц, получивших 

государственную социальную помощь, государственная социальная 

стипендия назначается приказом ректора со дня представления в 

Университет документа, подтверждающего назначение государственной 

социальной помощи, на один год со дня назначения указанной 
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государственной социальной помощи. 

4.7. Назначение государственной социальной стипендии производится 

приказом ректора Университета на основании решений стипендиальных 

комиссий Университета (факультетов/Филиалов), в состав которых 

включаются представители студенческого совета обучающихся 

Университета и Филиалов и первичной профсоюзной организации 

обучающихся Университета. 

4.8. Размер государственной социальной стипендии определяется на 

основании решения ученого совета Университета приказом ректора с учётом 

мнения студенческого совета обучающихся Университета и Филиалов и 

первичной профсоюзной организации обучающихся Университета, но не 

ниже установленного норматива Правительством Республики Крым. 

4.9. Государственная социальная стипендия назначается вне 

зависимости от результатов промежуточной аттестации, наличия 

академической задолженности, получения студентом академической 

стипендии и других денежных выплат, предусмотренных законом и (или) 

локальными нормативными актами Университета. 

4.10. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а так же в 

отпуске по беременности и родам, в отпуске по уходу за ребёнком до 

достижения им возраста трех лет не является основанием для прекращения 

выплаты (назначения) государственной социальной стипендии. 

4.11. Студентам, переведённым из других образовательных 

организаций, восстановленным для продолжения обучения, перешедшим с 

платного обучения на бесплатное, перешедшим с заочной или очно-заочной 

формы обучения на очную и имеющим право на получение государственной 

социальной стипендии, назначение государственной социальной стипендии 

производится на общих основаниях, установленных настоящим Положением. 

4.12. Выплата государственной социальной стипендии прекращается с 

момента: 

 отчисления студента из Университета. В этом случае размер 

государственной социальной стипендии, выплачиваемой за месяц, в котором 

происходит отчисление, определяется пропорционально количеству дней с 

первого числа месяца до даты отчисления; 

 прекращения действия основания ее назначения (за исключением 

категории лиц, получивших государственную социальную помощь). 

4.13. Ответственный секретарь приемной комиссии в течении 5 

рабочих дней с начала учебного года обязан представить деканам 

факультетов и директорам Филиалов сведения о лицах, которые могут 

претендовать на государственную социальную стипендию из числа 

абитуриентов, зачисленных на места, финансируемые за счет ассигнований 

бюджета Республики Крым. 
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5. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫХ СТИПЕНДИЙ 

АСПИРАНТАМ 

 

5.1. Государственная стипендия аспирантам назначается и 

выплачивается аспирантам, обучающимся по очной форме обучения за счет 

ассигнований бюджета Республики Крым, в пределах средств, 

предусмотренных для выплаты государственных стипендий аспирантам в 

стипендиальном фонде. 

5.2. Государственные стипендии аспирантам назначаются приказом 

ректора. 

5.3. Государственная стипендия аспирантам назначается в зависимости 

от успешности освоения программ подготовки научно-педагогических 

кадров в аспирантуре на основании результатов промежуточной аттестации в 

соответствии с календарным учебным графиком с первого числа месяца, 

следующего за месяцем ее окончания. 

5.4. Аспирант, которому назначается государственная стипендия, 

должен соответствовать следующим требованиям: 

 отсутствие по итогам последней проведённой промежуточной 

аттестации оценки «удовлетворительно»; 

 отсутствие академической задолженности. 

5.5. Выплата государственной стипендии аспирантам осуществляется 

ежемесячно. 

5.6. В период с начала учебного года до прохождения первой 

промежуточной аттестации государственная стипендия выплачивается всем 

аспирантам первого года обучения, обучающимся по очной форме обучения 

за счет ассигнований бюджета Республики Крым. 

5.7. Выплата государственной стипендии аспирантам прекращается с 

момента отчисления обучающегося из Университета. В этом случае размер 

государственной стипендии выплачиваемой за месяц, в котором происходит 

отчисление, определяется пропорционально количеству дней с первого числа 

месяца до даты отчисления. 

5.8. Размеры государственной стипендии аспирантам не могут быть 

меньше нормативов, установленных Советом министров Республики Крым 

по соответствующему уровню высшего образования. 

5.9. Выплата государственной стипендии аспирантам 

приостанавливается с первого числа месяца, следующего за месяцем 

предоставления академического или иного вида отпуска и возобновляется с 

первого числа месяца выхода из академического или иного вида отпуска по 

результатам промежуточной аттестации, имевшимся на дату предоставления 

академического или иного вида отпуска, с учётом периода обучения, за 

который государственная стипендия аспирантам была выплачена до 

предоставления академического или иного вида отпуска. 

Нахождение обучающегося в академическом или ином виде отпуске, 

которые были предоставлены ему до вступления в силу настоящего Порядка, 

не является основанием для приостановления выплаты, назначенной в 
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установленном порядке обучающемуся, государственной стипендии 

аспирантам. 

5.10. В случае предоставления обучающемуся по его заявлению 

каникул после прохождения итоговой аттестации выплата назначенной 

государственной стипендии аспирантам продолжается в период указанных 

каникул до момента отчисления обучающегося из Университета. 

 

6. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ ПОВЫШЕННЫХ 

ГОСУДАРСТВЕННЫХ АКАДЕМИЧЕСКИХ СТИПЕНДИЙ 

СТУДЕНТАМ 

 

6.1. Студентам, обучающимся по очной форме обучения за счёт 

ассигнований бюджета Республики Крым, в том числе обучающимся – 

иностранным гражданам и лицам без гражданства, указанным в пункте 2.11 

настоящего Положения за особые достижения в одной или нескольких 

областях деятельности (учебной, научно-исследовательской, общественной, 

культурно-творческой и спортивной) назначается повышенная 

государственная академическая стипендия увеличенная в размере по 

отношению к нормативу в соответствии с постановлением Совета министров 

Республики Крым от 30 мая 2018 года № 256. 

6.2. Размер повышенной государственной академической стипендии 

утверждается учёным советом Университета с учётом мнения студенческого 

совета обучающихся Университета и Филиалов и первичной профсоюзной 

организации обучающихся Университета. 

6.3. Численность студентов, получающих повышенную 

государственную стипендию, не может составлять более 10 процентов 

общего числа студентов, получающих государственную академическую 

стипендию. 

6.4. Повышенная государственная академическая стипендия 

назначается за достижения студента в учебной деятельности при 

соответствии этих достижений одному или нескольким из следующих 

критериев: 

а) получение студентом в течение не менее 2-х следующих друг за 

другом промежуточных аттестаций, предшествующих назначению 

повышенной государственной академической стипендии, только оценок 

«отлично»; 

б) получение студентом в течение года, предшествующего назначению 

повышенной государственной академической стипендии, награды (приза) за 

результаты проектной деятельности и (или) опытно-конструкторской работы; 

в) признание студента победителем или призером международной, 

всероссийской, ведомственной или региональной олимпиады, конкурса, 

соревнования, состязания или иного мероприятия, направленных на 

выявление учебных достижений студентов, проведённых в течение года, 

предшествующего назначению повышенной государственной академической 

стипендии.  
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В случае наличия в течение года, предшествующего назначению 

повышенной государственной академической стипендии, пересдачи экзамена 

(зачёта) по неуважительной причине повышенная государственная 

академическая стипендия за достижения студента в учебной деятельности в 

соответствии с критерием, указанным в подпункте «а» пункта 6.4. 

настоящего Положения, не назначается. 

Численность студентов, получающих повышенную государственную 

академическую стипендию за достижения в учебной деятельности в 

соответствии с критерием, указанным в подпункте «а» пункта 6.4. 

настоящего Положения, не может составлять более 10 процентов общего 

числа студентов, получающих повышенную государственную 

академическую стипендию.  

6.5. Повышенная государственная академическая стипендия 

назначается за достижения студента в научно-исследовательской 

деятельности при соответствии этих достижений одному или нескольким 

из следующих критериев: 

а) получение студентом в течение года, предшествующего назначению 

повышенной государственной академической стипендии: 

 награды (приза) за результаты научно-исследовательской работы, 

проводимой студентом; 

 документа, удостоверяющего исключительное право студента на 

достигнутый им научный (научно-методический, научно-технический, 

научно-творческий) результат интеллектуальной деятельности (патент, 

свидетельство); 

 гранта на выполнение научно-исследовательской работы; 

б) наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, учебно-

методическом) международном, всероссийском, ведомственном или 

региональном издании, в издании образовательной организации высшего 

образования или иной организации в течение года, предшествующего 

назначению повышенной государственной академической стипендии. 

6.6. Повышенная государственная академическая стипендия 

назначается за достижения студента в общественной деятельности при 

соответствии этих достижений одному или нескольким из следующих 

критериев: 

а) систематическое участие студента в течение года, предшествующего 

назначению повышенной государственной академической стипендии, в 

проведении (обеспечении проведения) общественно значимой деятельности 

социального, культурного, правозащитного, общественно полезного 

характера, организуемой Университетом или с ее участием, подтверждаемое 

документально; 

б) систематическое участие студента в течение года, предшествующего 

назначению повышенной государственной академической стипендии, в 

деятельности по информационному обеспечению общественно значимых 

мероприятий, общественной жизни Университета, подтверждаемое 

документально. 
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6.7. Повышенная государственная академическая стипендия 

назначается за достижения студента в культурно-творческой 

деятельности при соответствии этих достижений одному или нескольким 

из следующих критериев: 

а) получение студентом в течении года, предшествующего назначению 

повышенной государственной академической стипендии, награды (приза) за 

результаты культурно-творческой деятельности, осуществленной им в 

рамках деятельности, проводимой Университетом или иной организацией, в 

том числе в рамках конкурса, смотра и иного аналогичного международного, 

всероссийского, ведомственного, регионального мероприятия, 

подтверждаемого документально; 

б) публичное представление студентом в течении года, 

предшествующего назначению повышенной государственной академической 

стипендии, созданного им произведения литературы или искусства 

(литературного произведения, драматического, музыкально-драматического 

произведения, сценарного произведения, хореографического произведения, 

пантомимы, музыкального произведения с текстом или без текста, 

аудиовизуального произведения, произведения живописи, скульптуры, 

графики, дизайна, графического рассказа, комикса, другого произведения 

изобразительного искусства, произведения декоративно-прикладного, 

сценографического искусства, произведения архитектуры, 

градостроительства, садово-паркового искусства, в том числе в виде проекта, 

чертежа, изображения, макета, фотографического произведения, 

произведения, полученного способом, аналогичным фотографии, 

географической, геологической, другой карты, плана, эскиза, пластического 

произведения, относящегося к географии, топографии и другим наукам, а 

также другого произведения), подтверждаемое документально; 

в) систематическое участие студента в течение года, предшествующего 

назначению повышенной государственной академической стипендии, в 

проведении (обеспечении проведения) публичной культурно-творческой 

деятельности воспитательного, пропагандистского характера и иной 

общественно значимой публичной культурно-творческой деятельности, 

подтверждаемое документально. 

6.8. Повышенная государственная академическая стипендия 

назначается за достижения студента в спортивной деятельности при 

соответствии этих достижений одному или нескольким из следующих 

критериев: 

а) получение студентом в течение года, предшествующего назначению 

повышенной государственной академической стипендии, награды (приза) за 

результаты спортивной деятельности, осуществленной им в рамках 

спортивных международных, всероссийских, ведомственных, региональных 

мероприятий, проводимых Университетом или иной организацией; 

б) систематическое участие студента в течении года, предшествующего 

назначению повышенной государственной академической стипендии, в 

спортивных мероприятиях воспитательного, пропагандистского характера и 
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(или) иных общественно значимых спортивных мероприятиях, 

подтверждаемое документально;  

в) выполнение нормативов и требований золотого знака отличия 

«Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и 

обороне» (ГТО) соответствующей возрастной группы на дату назначения 

повышенной государственной академической стипендии. 

6.9. Повышенная государственная академическая стипендия не 

назначается за достижения в спортивной деятельности студентам, 

получающим стипендию Президента Российской Федерации, 

выплачиваемую в соответствии с Указом Президента Российской Федерации 

от 31 марта 2011г. № 368 «О стипендиях Президента Российской Федерации 

спортсменам, тренерам и иным специалистам спортивных сборных команд 

Российской Федерации по видам спорта, включенным в программы 

Олимпийских игр, Параолимпийских игр и Сурдлимпийских игр, чемпионам 

Олимпийских игр, Параолимпийских игр и Сурдлимпийских игр». 

6.10. Выплата государственной повышенной стипендии 

приостанавливается с первого числа месяца, следующего за месяцем 

предоставления академического или иного вида отпуска и возобновляется с 

первого числа месяца выхода из академического или иного вида отпуска по 

результатам промежуточной аттестации, имевшимся на дату предоставления 

академического или иного вида отпуска, с учётом периода обучения, за 

который государственная стипендия аспирантам была выплачена до 

предоставления академического или иного вида отпуска. 

Нахождение обучающегося в академическом или ином виде отпуске, 

которые были предоставлены ему до вступления в силу настоящего Порядка, 

не является основанием для приостановления выплаты, назначенной в 

установленном порядке обучающемуся повышенной государственной 

академической стипендии. 

6.11. Университет самостоятельно определяет размеры повышенных 

академических стипендий за достижения в различных сферах деятельности и 

зависимости от вида деятельности и категорий видов деятельности. 

Размеры коэффициентов увеличения повышенных академических 

стипендий за достижение в различных сферах деятельности, указанных в 

пунктах 6.4 – 6.10 могут пересматриваться в начале каждого семестра 

согласно приложению № 1. 

6.12. Размер повышенной государственной академической стипендии 

утверждается ученым советом Университета с учетом мнения студенческого 

совета обучающихся Университета и Филиалов и первичной профсоюзной 

организации обучающихся Университета. 

6.13. Количество стипендиатов, назначаемых на повышенные 

государственные академические стипендии за достижения в различных 

сферах деятельности, определяется в следующем порядке: 

6.13.1 для обучающихся ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи Якубова: 

 25 процентов – за научно-исследовательскую деятельность; 

 25 процентов – за учебную деятельность, при этом не более 10 
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процентов – по пп. «а» п. 6.4 настоящего Положения; 

 20 процентов – за культурно-творческую деятельность; 

 10 процентов – за спортивную деятельность. 

 20 процентов – за общественную деятельность; 

6.13.2 для обучающихся в Филиалах: 

 10 процентов – за учебную деятельность по пп. «а» п. 6.4 

настоящего Положения; 

 90 процентов – за достижения в учебной деятельности (кроме 

пп. «а» п. 6.4.), научно-исследовательской деятельности, в общественной, 

культурно-творческой и спортивной деятельности. 

6.14. Решение о назначении повышенной стипендии принимается 

стипендиальной комиссией Университета по представлению стипендиальной 

комиссии факультетов, стипендиальных комиссий Филиалов и согласованию 

с первичной профсоюзной организацией обучающихся Университета и 

студенческого совета обучающихся Университета и Филиалов. 

6.15. При назначении повышенной государственной академической 

стипендии стипендиальная комиссия Университета руководствуется 

рейтинговыми таблицами согласно приложению № 2 к настоящему 

Положению. Повышенная государственная академическая стипендия 

назначается на конкурсной основе с учетом приоритета за достижения в 

учебной и /или научно-исследовательской деятельности. 

При назначении повышенной государственной академической стипендии 

за особые достижения в учебной деятельности в случае возникновения 

конкурсной ситуации, при прочих равных условиях приоритет отдается 

обучающимся: 

 с более высоким средним балом академической успеваемости по 

итогам предыдущих промежуточных аттестаций; 

 принимавшим участие в международных, всероссийских, 

ведомственных или региональных олимпиадах, конкурсах, соревнованиях, 

состязаниях или иных мероприятиях, направленных на выявление учебных 

достижений студентов, проведённых в течение года, предшествующего 

назначению повышенной государственной академической стипендии; 

 из числа победителей, призеров и участников конкурсов 

профессионального мастерства, проведённых в течение года, 

предшествующего назначению повышенной государственной академической 

стипендии. 

При назначении повышенной государственной академической 

стипендии за особые достижения в научно-исследовательской, 

общественной, культурно-творческой и спортивной деятельности в случае 

возникновения конкурсной ситуации, при прочих равных условиях 

приоритет отдается обучающимся с более высоким средним балом 

академической успеваемости по итогам промежуточной аттестации в течение 

не менее 2 следующих друг за другом семестров, предшествующих 

назначению повышенной государственной академической стипендии. 
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Для подачи портфолио для назначения повышенной государственной 

академической стипендии установлен минимальный проходной балл, 

который составляет 20 баллов для всех сфер деятельности, указанных в 

пп. 6.13.1 настоящего Положения.  

Студент, имеющий право на получение повышенной стипендии по 

пп. «а» и по пп. «б» или «в» п. 6.4, в случае, когда количество претендентов 

на повышенную стипендию по пп. «а» превышает установленное п. 6.4 

количество стипендиатов, участвует в конкурсе по пп. «б» или «в». 

6.16. Для рассмотрения вопроса о повышении размера государственной 

академической стипендии в стипендиальную комиссию Университета 

представляются на кандидатов следующие документы: 

 протокол заседания стипендиальной комиссии факультета (Филиала) 

о выдвижении кандидатур, претендующих на назначение повышенной 

стипендии; 

 анкету-характеристику на кандидата за подписью проректора 

соответствующего вида деятельности, декана факультета (директора 

Филиала), председателя студенческого совета обучающихся Университета и 

Филиалов и председателя первичной профсоюзной организации 

обучающихся Университета; 

 рейтинговые таблицы, подписанные деканом или заместителем 

декана (директором или заместителем директора Филиала) согласно 

приложению № 2;  

 копии свидетельств, грамот и дипломов, документов, 

подтверждающих разряды и звания; 

 список научных трудов, публикаций, публичных выступлений, 

примеров участия в общественной деятельности, научно-практических 

конференциях, заверенных заведующим кафедрой (директором Филиала); 

 иные документы, подтверждающие достижения. 

Подача сформированных портфолио по итогам промежуточной 

аттестации для рассмотрения в стипендиальной комиссией Университета 

осуществляется до 10 числа месяца, следующего за месяцем окончания 

очередной промежуточной аттестации. 

Документы на кандидатов, оформленные с нарушением настоящих 

требований и представленные позднее установленного срока, не 

рассматриваются.  

Стипендиальные комиссии Университета и Филиалов должны: 

 неукоснительно соблюдать требования настоящего положения, а 

также иных локальных нормативных актов Университета. 

 

7. ДРУГИЕ ДЕНЕЖНЫЕ ВЫПЛАТЫ ОБУЧАЮЩИМСЯ 

 

а) по программам высшего образования 

7.1. В целях оказания материальной поддержки нуждающимся 

обучающимся по очной форме обучения за счёт ассигнований бюджета 
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Республики Крым, выделяются средства в размере – не более 10 процентов 

предусматриваемого им размера стипендиального фонда. 

7.2. Другие денежные выплаты обучающимся осуществляются за счет: 

 средств стипендиального фонда; 

 средств, полученных от иной, приносящей доход деятельности. 

 

б) по программам среднего профессионального образования 

7.4. В целях оказания материальной поддержки студентам, 

обучающимся по очной форме обучения за счёт ассигнований бюджета 

Республики Крым, выделяются средства в размере 120 процентов 

предусматриваемого им размера стипендиального фонда. 

Материальная поддержка обучающимся осуществляется ежемесячно в 

размере 1500,00 рублей (в пределах выделенной Субсидии). 

7.5. Материальная поддержка назначается обучающимся, осваивающим 

профессиональную образовательную программу, но не соответствующим 

критериям получения государственной академической стипендии, 

государственной социальной стипендии.  

7.6. Обучающимся первого курса до первой промежуточной аттестации 

ежемесячная материальная поддержка не назначается. 

7.7. Другие денежные выплаты обучающимся осуществляются за счет: 

 средств стипендиального фонда; 

 средств, полученных от иной, приносящей доход деятельности. 

7.8. При наличии средств стипендиального фонда материальная 

поддержка может назначаться обучающимся, получающим государственную 

академическую стипендию, государственную социальную стипендию.  

7.9. Детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, 

лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с 

ограниченными возможностями здоровья (в том числе с различными 

формами умственной отсталости), обучающимся по очной форме обучения 

по программам переподготовки рабочих и служащих за счет средств 

бюджета Республики Крым, выплачивается ежемесячное пособие в размере 

1500 рублей. 

 

Порядок назначения материальной поддержки нуждающимся 

обучающимся по очной форме обучения 

 

7.10. Материальная поддержка назначается нуждающимся 

обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 

республиканского бюджета, в пределах средств, выделяемых организаций на 

стипендиальное обеспечение обучающихся с учетом мнения студенческого 

совета обучающихся Университета и Филиалов и первичной профсоюзной 

организации обучающихся Университета. 

7.11. Категория лиц, которым могут быть выделены средства для 

материальной поддержки – это обучающиеся:  
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 дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей; 

 из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

 признанные в установленном порядке инвалидами 1, 2, 3 группы или 

ребенком-инвалидом; 

 пострадавшие в результате аварии на Чернобыльской АЭС и других 

радиационных катастроф; 

 имеющие право на получение государственной социальной помощи; 

 из многодетных семей; 

 из неполных семей (имеющих только одного родителя); 

 перенесшие различные тяжелые заболевания, травмы, хирургические 

операции и прошедшие лечение в стационарном медицинском учреждении; 

 из числа лиц, являющихся инвалидами вследствие военной травмы 

или заболеваний, полученных в период прохождения военной службы, и 

ветеранами боевых действий; 

 из числа граждан, проходивших в течение не менее трёх лет военную 

службу по контракту на воинских должностях, подлежащих замещению 

солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с военной 

службы по основаниям, предусмотренным подпунктами «б» - «г» пункта 1, 

подпунктом «а» пункта 2 и подпунктами «а» - «в» пункта 3 статьи 51 

Федерального закона от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ «О воинской 

обязанности военной службе»;  

 из числа участников специальной военной операции и их детей; 

 воспитывающиеся в неполных семьях (смерть одного из родителей, 

расторжение брака); 

 потерявшие одного из родителей в период обучения; 

 у которых один из родителей – инвалид или пенсионер; 

 из студенческой семьи, где оба супруга – студенты очной формы 

обучения; 

 при рождении ребёнка в период обучения (до одного года с даты 

рождения); 

 у которых один из родителей перенёс сложное заболевание, 

операцию или длительное лечение; 

 среднедушевой доход семьи которых ниже величины прожиточного 

минимума, установленного в соответствующем субъекте Российской Федерации; 

 спортсменам сборной команды ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи 

Якубова, нуждающихся в усиленном питании. 

По иным причинам, не предусмотренным настоящим Положением, по 

согласованию с первичной профсоюзной организацией обучающихся 

Университета. 

7.12. С целью получения материальной поддержки обучающийся 

подает личное заявление на имя ректора или иного уполномоченного 

должностного лица, с указанием причин обращения (Приложение 3). 

В качестве приложения обучающийся предоставляет документы, 

подтверждающие необходимость оказания материальной поддержки 
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(справка ВТЭК, справка о составе семьи, свидетельство о браке, 

свидетельство о смерти кормильца, члена семьи, о рождении ребёнка, 

удостоверение чернобыльца, копии медицинских справок, справок о доходах, 

справка органа социальной защиты о том, что семья обучающего состоит на 

учете как малообеспеченная, копия удостоверения многодетной семьи, 

справка из образовательной организации другого супруга, иные документы, 

подтверждающие причину подачи заявления). 

После регистрации в деканате факультета (Филиале) заявление с 

резолюцией ректора или иного уполномоченного должностного лица «на 

рассмотрение стипендиальной комиссии» направляется на рассмотрение 

соответствующей стипендиальной комиссии. 

Соответствующая стипендиальная комиссия в течении двух недель 

рассматривает заявление обучающегося и принимает решение о 

рекомендации ректору или иному уполномоченному должностному лицу о 

назначении материальной поддержки. 

7.13. Материальная поддержка назначается приказом ректора или 

иного уполномоченного должностного лица на основании решения 

соответствующей стипендиальной комиссии.   

7.14. Материальная поддержка не назначается студентам, находящимся 

в академическом отпуске 

7.15. Размер материальной поддержи, как правило, не превышает 3-х 

месячной государственной социальной стипендии и может быть изменен в 

исключительных случаях по представлению стипендиальной комиссии 

Университета. 

7.16. Источником выплаты материальной поддержки студентам 

являются стипендиальные фонды Филиалов (в пределах выделенной 

Субсидии), а также могут быть средства от приносящей доход деятельности, 

целевые средства юридических, физических лиц (гранты, пожертвования и 

т.п.). 

7.17. Материальная поддержка студентам, обучающимся в Филиалах, 

назначается приказом ректора Университета ежемесячно, с учетом мнения 

студенческого совета обучающихся Университета и Филиалов и первичной 

профсоюзной организации обучающихся Университета. 

7.18. Выплата материальной поддержки прекращается с первого числа 

месяца отчисления студента из Филиалов. 

 

8. СТИПЕНДИАЛЬНЫЕ КОМИССИИ 

 

8.1. В Университете создаются следующие стипендиальные комиссии: 

 стипендиальная комиссия Университета; 

 стипендиальная комиссия по аспирантуре; 

 стипендиальные комиссии факультетов; 

 стипендиальные комиссии Филиалов. 

8.2. Состав стипендиальной комиссии Университета, по аспирантуре и 

по факультетам, стипендиальных комиссий Филиалов утверждается 
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приказом ректора по согласованию с первичной профсоюзной организацией 

обучающихся Университета и студенческого совета обучающихся 

Университета и Филиалов. 

8.3. В состав стипендиальных комиссий включаются представители 

первичной профсоюзной организации обучающихся Университета и 

студенческого совета обучающихся Университета и Филиалов. 

8.4. Вопросы, связанные с назначением и выплатой стипендии, 

решаются стипендиальными комиссиями в пределах их полномочий, 

определенных настоящим Положением и иными локальными нормативными 

актами Университета. 

8.5. В состав стипендиальной комиссии Университета входят: ректор 

или первый проректор Университета (председатель), проректор по 

воспитательной и социальной работе, проректор по научной и 

инновационной деятельности, деканы факультетов, начальник юридического 

отдела, начальник учебно-методического управления, главный бухгалтер, 

заместитель главного бухгалтера по экономической деятельности, 

председатель первичной профсоюзной организации обучающихся 

Университета, председатель студенческого совета обучающихся 

Университета и Филиалов, директора Филиалов, секретарь комиссии из 

числа работников учебно-методического управления. 

8.6. В состав стипендиальной комиссии по аспирантуре входят: 

проректор по научной и инновационной деятельности (председатель), 

главный бухгалтер, заместитель главного бухгалтера по экономической 

деятельности, заведующий аспирантурой, представители руководителей 

программ аспирантуры, председатель первичной профсоюзной организации 

обучающихся Университета. 

8.7. В состав стипендиальной комиссии факультета входят: декан 

факультета (председатель), заместитель главного бухгалтера по 

экономической деятельности, заместитель декана по учебной работе 

(заместитель председателя), заместители декана по научной и по 

воспитательной работе, председатель профбюро факультета, представители 

профбюро студентов факультета (по 4 направлениям), представители 

студентов факультета по одному от каждого курса обучения, секретарь 

стипендиальной комиссии факультета. 

8.8. В состав стипендиальных комиссий Филиалов входят: директор 

филиала (председатель), заместитель главного бухгалтера по экономической 

деятельности, заместитель директора по учебной работе (заместитель 

председателя), председатель первичной профсоюзной организации 

обучающихся Университета, председатель студенческого совета Филиала. 

8.9. Стипендиальная комиссия Университета осуществляет 

следующие функции: 

 распределение стипендиального фонда для выплаты стипендий; 

 представление студентов на стипендии Правительства Республики 

Крым; 

 назначение повышенных стипендий за отличную учебу; 
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 назначение повышенных государственных академических стипендий 

студентам (в соответствии с Постановлением Совета Министров Республики 

Крым от 30 мая 2018 г. № 256); 

 назначение именных стипендий. 

8.10. Ответственность за несвоевременное предоставление материалов, 

необходимых для начисления стипендий; за ненадлежащие исполнение 

обязанностей, возложенных на Комиссию; за несоблюдение требований 

законодательства РФ и РК в части распределения стипендиального фонда в 

целом по Университету несет председатель стипендиальной комиссии 

Университета. 

8.11. Стипендиальная комиссия по аспирантуре осуществляет 

следующие функции: 

 назначение государственной академической стипендии аспирантам; 

 назначение и представление на именные и другие виды стипендии; 

 назначение материальной поддержки. 

8.12. Ответственность за несвоевременное предоставление материалов, 

необходимых для начисления стипендий; за ненадлежащее исполнение 

обязанностей, возложенных на Комиссию; за несоблюдение требований 

законодательства РФ и РК в части распределения стипендиальных фондов по 

аспирантуре несет председатель стипендиальной комиссии по аспирантуре. 

8.13. Стипендиальная комиссия факультета осуществляет следующие 

функции: 

 представление на утверждение приказов о назначении государственных 

академических, социальных стипендий, материальной поддержки. 

8.14. Ответственность за несвоевременное предоставление материалов, 

необходимых для начисления стипендий; за ненадлежащие исполнение 

обязанностей, возложенных на Комиссию; за несоблюдение требований 

законодательства РФ и РК в части распределения стипендиального фонда в 

рамках факультетов несут председатели стипендиальных комиссий 

факультетов. 

8.15. Стипендиальная комиссия Филиала осуществляет следующие 

функции: 

 представление на утверждение приказов о назначении государственных 

академических, социальных стипендий, материальной поддержки. 

8.16. Ответственность за несвоевременное предоставление материалов, 

необходимых для начисления стипендий; за ненадлежащее исполнение 

обязанностей, возложенных на Комиссию; за несоблюдение требований 

законодательства РФ и РК в части распределения стипендиальных фондов по 

Филиалам несут председатели стипендиальных комиссий Филиалов. 

8.17. Персональный состав стипендиальных комиссий факультетов 

(Филиалов) утверждается на текущий учебный год приказом ректора или 

иного уполномоченного должностного лица по представлению деканов 

факультетов (директора Филиала) по согласованию с первичной 

профсоюзной организацией обучающихся Университета. 
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8.18. Проекты приказов о назначении, приостановлении и прекращении 

выплаты стипендий вносят деканы факультетов на основании протоколов 

заседаний стипендиальных комиссий факультетов. 

8.19. Заседания стипендиальных комиссий проводятся по мере 

необходимости и оформляются соответствующим протоколом. Решение 

комиссия принимает открытым голосованием простым большинством 

голосов, если в заседании участвует не менее 2/3 её списочного состава. В 

протоколе указываются: 

 дата, время и место проведения заседания; 

 присутствующие члены комиссии, поименно, с указанием должности 

(студенческой группы); 

 решение комиссии. 

Протокол подписывают председатель и секретарь комиссии, которые 

несут ответственность за достоверность сведений, указанных в протоколе. 

Протоколы заседаний стипендиальных комиссий хранятся: 

 Университета – в учебно-методическом управлении; 

 по аспирантуре – в секторе аспирантуры отдела мониторинга и 

сопровождения научно-исследовательской деятельности; 

 факультетов (Филиалов) – в соответствующем структурном 

подразделении. 

 

9. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

9.1. Настоящее Положение принимается на заседании Ученого совета 

Университета и вводится в действие приказом ректора Университета. 

9.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение принимаются на 

Ученом совете Университета и вводятся в действие приказом ректора 

Университета. 

 

СОГЛАСОВАНО: 

Первый проректор       А.И. Лучинкина 

Проректор по научной и  

инновационной деятельности      Т.П. Гордиенко 

Проректор по воспитательной  

и социальной работе       Н.Р. Фазылов 

Главный бухгалтер       Э.Д. Юнусова 

Начальник учебно-методического 

управления         О.Е. Марковская 

Начальник юридического отдела     Р.О. Крючков 

Председатель Совета аспирантов 

КИПУ имени Февзи Якубова      Д.Х. Мустафаев 

Председатель ОО ПП ОО 

КИПУ имени Февзи Якубова      Д.А. Чахалов 
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Приложение № 1 

к Положению о стипендиальном 

обеспечении и других формах материальной 

поддержки обучающихся КИПУ имени 

Февзи Якубова и его филиалов  

 

Коэффициенты увеличения повышенных государственных академических 

стипендий для различных групп стипендиатов ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи 

Якубова 

 

Таблица 1 

№ 

п/п 

Вид стипендии Коэффициент к  

государственной 

академической 

стипендий  

Сумма, 

руб. 

Критерии 

1. Учебная деятельность 2,66 4000,00 

п.6.4.(а) 

п.6.4.(б) 

п.6.4.(в) 

2. 

Научно-

исследовательская 

деятельность 

3,33 5000,00 
п.6.5.(а) 

п. 6.5.(б) 

3. 
Общественная 

деятельность 
2,0 3000,00 

п.6.6.(а) 

п.6.6(б) 

4. 
Культурно-творческая 

деятельность 
2,0 3000,00 

п.6.7.(а) 

п.6.7.(б) 

п.6.7.(в) 

5. 
Спортивная 

деятельность 
2,0 3000,00 

п.6.8.(а) 

п.6.8.(б) 

п.6.8.(в) 

 

 

Коэффициенты увеличения государственных академических стипендий   

 

Таблица 2 

№ 

п/п 
Наименование стипендии 

Коэффициент к 

государственной 

академической стипендий 

Сумма, руб. 

1. 

Государственная 

академическая стипендия 

для студентов, обучающихся 

на отлично 

(100% оценок на отлично)  

1,2 1800,00 
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Коэффициенты повышенных государственных академических стипендий для 

различных групп стипендиатов в Филиалах ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи 

Якубова 
 

Таблица 3 

№ 

п/п 
Вид стипендии 

Коэффициент к 

государственной 

академической 

стипендий 

Сумма, 

руб. 
Критерии 

1. Учебная деятельность 2,66 4000,00 

п.6.4.(а) 

п.6.4.(б) 

п.6.5.(в) 

2. 

Научно-

исследовательская 

деятельность 

3,33 5000,00 
п.6.5.(а) 

п. 6.5.(б) 

3. 
Общественная 

деятельность 
2,0 3000,00 

п.6.6.(а) 

п.6.6(б) 

4. 
Культурно-творческая 

деятельность 
2,0 3000,00 

п.6.7.(а) 

п.6.7.(б) 

п.6.7.(в) 

5. 
Спортивная 

деятельность 
2,0 3000,00 

п.6.8.(а) 

п.6.8.(б) 

п.6.8.(в) 

 

Коэффициенты увеличения государственных академических стипендий 
 

Таблица 4 

№ 

п/п 
Наименование стипендии 

Коэффициент к 

государственной 

академической стипендий 

Сумма, руб 

1. 

Государственная 

академическая стипендия 

для студентов, 

обучающихся на отлично 

(100% оценок на отлично) 

1,1 
1650,00 
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Приложение № 2  

к Положению о стипендиальном 

обеспечении и других формах материальной 

поддержки обучающихся КИПУ имени 

Февзи Якубова и его филиалов  

 

Рейтинговая таблица 

претендента на повышенную стипендию за учебную деятельность 

 

ФИО_________________________________________________________________________ 

Структурное подразделение_____________________________________________________ 

Курс _______  

Направление подготовки/специальность___________________________________________ 

 

К
р

и
т
ер

и
й

 

Показатели Уровень 
Балл за 

единицу 
Единиц 

Сумма 

баллов 

а Получение студентом в течении не менее 2 следующих 

друг за другом промежуточных аттестаций, 

предшествующих назначению повышенной 

государственной академической стипендии, только 

«отлично» 

 20   

б Получение студентом в течении года, предшествующего 

назначению повышенной государственной 

академической стипендии, награды (приза) за 

результаты проектной деятельности и (или) опытно-

конструкторской работы 

 10   

в Признание студента победителем или призером в 

международной, всероссийской, ведомственной или 

региональной олимпиады, конкурса, соревнования, 

состязания или иного мероприятия, направленных на 

выявление учебных достижений студентов, проведённых 

в течение года предшествующего назначению 

повышенной государственной академической стипендии, 

проводимых Университетом или проводимых другими 

образовательными организациями высшего образования 

или федеральными или региональными органами власти, 

на которые студента направил Университет по 

результатам внутреннего этапа 

    

 Международные  Победитель 

Призер 

20 

10 

  

 Всероссийские  Победитель 

Призер 

15 

8 

  

 Ведомственные или региональные  Победитель 

Призер 

10 

6 

  

    Итого:  

 

«_____»___________20_____г.                     _____________/__________________________________/ 
               (подпись)        (Ф.И.О. претендента) 

 

Указанные в рейтинге баллы подтверждаются приложенными заверенными копиями 

соответствующих документов 
 

«_____»___________20_____г.                     _____________/__________________________________/ 
            (подпись) (Ф.И.О. зам. декана по научной работе/  

     зам. директора по УВР Филиала) 
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Рейтинговая таблица 

претендента на повышенную стипендию за научно-исследовательскую деятельность 
 

ФИО_________________________________________________________________________ 

Структурное подразделение_____________________________________________________ 

Курс _______  

Направление подготовки/специальность___________________________________________ 

 
Кри-

терий 
Показатели Балл за единицу Единиц 

Сумма 

баллов 

а 

Получение обучающимся в течение года, предшествующего назначению повышенной 

государственной академической стипендии награды (приза) за результаты научно-

исследовательской работы, проводимой студентом (проводимые:  

- законодательными (представительными) и исполнительными органами 

государственной власти Российской Федерации и субъектов Российской Федерации; 

- научно-исследовательскими организациями; 

- образовательными организациями высшего образования.)  
  

Место 1 место 2 место 3 место 
Сертификат 

участника 

Международного уровня 20 10 5 2   

Всероссийского уровня 15 8 4 2   

Регионального уровня 10 6 3 1   

Университетского уровня 8 5 2 1 
 

а 

Получение обучающимся в течение года, предшествующего назначению повышенной 

государственной академической стипендии документа, удостоверяющего 

исключительное право студента на достигнутый им научный (научно-методический, 

научно-технический, научно-творческий) результат интеллектуальной 

деятельности (патент, свидетельство) 
  

Российский  70/кол-во соавторов   

Зарубежный 100/кол-во соавторов   

а 

Получение обучающимся в течение года, предшествующего назначению повышенной 

государственной академической стипендии гранта на выполнение научно-

исследовательской работы  
  

Всероссийские 80/кол-во соавторов   

Региональные 60/кол-во соавторов   

б 

Наличие у обучающегося публикации в научном (учебно-научном, учебно-

методическом) международном, всероссийском, ведомственном или региональном 

издании, в издании образовательном организации высшего образования или иной 

организации в течение года, предшествующего назначению повышенной 

государственной академической стипендии 

 

Сборниках студенческих работ 5/кол-во соавторов    

Сборниках индексируемых в РИНЦ 10/кол-во соавторов    

Журналах из списка ВАК РФ 50/кол-во соавторов    

Журналах Scopus, Web of Science  100/кол-во соавторов    

   Итого:  

 

«_____»___________20_____г.                     _____________/__________________________________/ 
               (подпись)        (Ф.И.О. претендента) 

 

Указанные в рейтинге баллы подтверждаются приложенными заверенными копиями 

соответствующих документов 
 

«_____»___________20_____г.                     _____________/__________________________________/ 
            (подпись) (Ф.И.О. зам. декана по научной работе/  

     зам. директора по УВР Филиала)  
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Рейтинговая таблица 

претендента на повышенную стипендию за общественную деятельность 

 

ФИО_________________________________________________________________________ 

Структурное подразделение_____________________________________________________ 

Курс _______  

Направление подготовки/специальность___________________________________________ 
 

К
р

и
т
е
р

и
й

 

Показатели Уровень 
Балл за 

единицу 
Единиц 

Сумма 

баллов 

Подтверждающие 

документы 

а Систематическое 

участие студента в 

проведении 

(обеспечении 

проведения) 

общественно 

значимой 

деятельности 

социального, 

культурного, 

правозащитного, 

общественно 

полезного 

характера, 

организуемой 

Университетом 

или с ее участием, 

подтверждаемое 

документально 

Организатор мероприятия 

1-3 мероприятия  10   
Приказ, распоряжение, 

диплом, 

благодарность, 

выписка из протокола 

4-10 мероприятий 20   

11-18 мероприятий 30   

18-25 мероприятий  40   

более 25 мероприятий 50   

Соорганизатор мероприятия (помощник организатора, волонтер) 

1-3 мероприятия  5   Приказ, распоряжение, 

выписка из протокола, 

диплом, 

благодарность 

4-10 мероприятий 10   

11-18 мероприятий 15   

18-25 мероприятий  20   

более 25 мероприятий 25   

Участник мероприятия мероприятия 

1-3 мероприятия  3   
Приказ, распоряжение, 

выписка из протокола, 

справка, диплом, 

благодарность 

4-10 мероприятий 6   

11-18 мероприятий 9   

18-25 мероприятий  12   

более 25 мероприятий 15   

а Систематическое 

участие студента в 

общественной 

жизни 

Университета 

Председатель первичной 

профсоюзной организации 

обучающихся Университета или 

студенческого совета обучающихся 

Университета 

25 

  

Приказ, распоряжение, 

Положение о 

деятельности 

студенческой 

организации/объедине

ния, выписки из 

протоколов 

Председатель студенческой 

организации, объединения 

Университета 

20 

  

Председатель профбюро 

факультета/Филиала, комитета 

первичной профсоюзной 

организации обучающихся или 

студенческого совета 

факультета/Филиала 

15 

  

Заместитель председателя, 

руководитель направления 

студенческой организации, 

объединения Университета 

15 

  

Председатель студенческой 

организации, объединения, 

зарегистрированной в Филиалах 

10 

  

Тьютор, профорг или староста 

академической группы 
5 

  

Участник студенческой 

организации, объединения, 

Университета/Филиалов 

1 

  

а Участие студента в 

реализации 

молодежных 

проектов 

Руководитель проекта- победителя 

грантового конкурса 
15 

  Приказ об объявлении 

победителей, 

подтвержденная 

проектная заявка, 
Член команды проекта- победителя 

грантового конкурса 
10 
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Наставник команды проекта-

победителя грантового конкурса 
5 

  заверенная 

руководителем 

студенческого 

проектного офиса 
Участник грантового конкурса 

молодежных проектов 
3 

  

б Систематическое 

участие студента в 

течение года, 

предшествующего 

назначению 

повышенной 

государственной 

академической 

стипендии, в 

деятельности по 

информационному 

обеспечению 

общественно 

значимых 

мероприятий, 

общественной 

жизни 

Университета.  

Издание печатных СМИ в 

Университете:  

редактор 

 

 

15 

  
Приказ, распоряжение, 

копии статей, 

заверенных 

заведующим ЦИРСМ 
член редакционного совета 10   

автор статей (материалов) 8   

Публикация материалов на 

официальном сайте Университета 
15 

  Копии материалов/ 

статей, заверенных 

заведующим ЦИРСМ 

Ведение новостных или 

информационных рубрик на 

постоянной основе официальных 

Интернет-ресурсов университета 

(не менее 20 публикаций) 

10 

  Приказ, распоряжение, 

копии 

материалов/статей, 

заверенных 

заведующим ЦИРСМ 

Введение новостных или 

информационных рубрик на 

постоянной основе официальных 

Интернет-ресурсов 

Филиалов(факультетов, 

кафедр)/студенческих организаций 

и объединений (не менее 30 

публикаций) 

8 

  Приказ, распоряжение, 

копии материалов/ 

статей, заверенных 

руководителем 

структурного 

подразделения/студен

ческой 

организации/объедине

ния 

Создание и реализация теле-и 

радиопрограмм в Университете; 

Редактор 

 

 

15 

  Приказ, распоряжение, 

скриншоты (ссылки) 

теле-радиопрограмм, 

заверенных 

заведующим ЦИРСМ 

Автор материалов 10   

Член рабочей группы 5   

Участие в теле-радиопрограммах, 

публикации в печатных СМИ, 

связанных с деятельностью 

Университета 

10   Скриншоты (ссылки) 

теле-радиопрограмм, 

копии печатных 

изданий с 

подтверждением 

принадлежности 

студента университету 

    Итого:   

 

 

«_____»___________20_____г.                     _____________/__________________________________/ 
               (подпись)        (Ф.И.О. претендента) 

 

Указанные в рейтинге баллы подтверждаются приложенными заверенными копиями 

соответствующих документов 
 

«_____»___________20_____г.                     _____________/__________________________________/ 
            (подпись) (Ф.И.О. зам. декана по научной работе/  

     зам. директора по УВР Филиала) 
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Рейтинговая таблица 

претендента на повышенную стипендию за культурно-творческую деятельность 
 

ФИО_________________________________________________________________________ 

Структурное подразделение_____________________________________________________ 

Курс _______  

Направление подготовки/специальность___________________________________________ 
 

К
р

и
т
ер

и
й

 

Показатели Уровень 
Балл за 

единицу 
Единиц 

Сумма 

баллов 
Примечание 

а Получение студентом в течении года, 

предшествующего назначению 

повышенной государственной 

академической стипендии, награды 

(приза) за результаты культурно-

творческой деятельности, 

осуществленной им в рамках 

деятельности, проводимой 

Университетом или иной 

организацией, в том числе в рамках 

конкурса, смотра и иного 

аналогичного международного, 

всероссийского, ведомственного, 

регионального мероприятия, 

подтверждаемого документально; 

Международные конкурсы, мероприятия  

(очное/заочное участие) 

Победитель 18/9   
Приказ, 

распоряжение, 

диплом, 

грамота, 

сертификат 

(для 

подтверждения 

очного 

участия: 

программа 

мероприятия, 

информация 

об участии в 

очном этапе – 

письмо, 

приказ, 

протокол, 

новостная 

информация) 

Призер 16/8   

Участник 14/7   

Всероссийские конкурсы, мероприятия 

(очное/заочное участие) 

Победитель 14/7   

Призёр 12/6   

Участник 10/5   

Межрегиональные, окружные,  

региональные конкурсы, мероприятия 

(очное/заочное участие) 

Победитель 10/5   

Призёр 8/4   

Участник 6/3   

Муниципальные, межуниверситетские, 

университетские конкурсы, мероприятия  

(очное/заочное участие) 

Победитель 6/3   

Призёр 4/2   

Участник 2/1   

Итого по категории: 
  

б Публичное представление студентом в 

течении года, предшествующего 

назначению повышенной 

государственной академической 

стипендии, созданного им 

произведения литературы или 

искусства, подтверждаемое 

документально 

На международном 

уровне  
15 

  Приказ, 

распоряжение, 

диплом, 

свидетельство, 

сертификат, 

программа 

концерта с 

указанием 

авторства, 

фотоотчёт 

объемного 

произведения 

искусства  

На всероссийском 

уровне 
10 

  

На межрегиональном, 

окружном,  

региональном уровне 

7 

  

На муниципальном, 

межуниверситетском, 

университетском 

уровне 

4 

  

Итого по категории:   

в Систематическое участие студента в 

проведении (обеспечении проведения) 

публичной культурно-творческой 

деятельности воспитательного, 

пропагандистского характера и иной 

общественно значимой публичной 

культурно-творческой деятельности  

1-3 мероприятия  5   Приказ, 

распоряжение, 

диплом, 

благодарность, 

выписка из 

протокола 

4-10 мероприятий 10   

11-18 мероприятий 15   

18-25 мероприятий  20   

более 25 мероприятий 25   

Итого по категории: 
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в Систематическое участие студента в 

культурно-творческой жизни 

Университета 

Руководитель 

творческого 

коллектива, 

объединения 

10 

  

Приказ, 

распоряжение, 

Положение о 

деятельности 

творческого 

коллектива, 

объединения, 

выписки из 

протоколов 

Заместитель 

руководителя 

направления 

творческого 

коллектива, 

объединения 

6 

  

Участник 

творческого 

коллектива, 

объединения 

2  

 

  Итого:   

 

 «_____»___________20_____г.                     

_____________/__________________________________/ 
               (подпись)        (Ф.И.О. претендента) 

 

Указанные в рейтинге баллы подтверждаются приложенными заверенными копиями 

соответствующих документов 
 

«_____»___________20_____г.                     _____________/__________________________________/ 
            (подпись) (Ф.И.О. зам. декана по научной работе/  

     зам. директора по УВР Филиала) 
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Рейтинговая таблица 

претендента на повышенную стипендию за спортивную  деятельность 
 

ФИО_________________________________________________________________________ 

Структурное подразделение_____________________________________________________ 

Курс _______  

Направление подготовки/специальность___________________________________________ 
 

К
р

и
т
ер

и
й

 

Показатели Уровень 
Балл за 

единицу 
Единиц 

Сумма 

баллов 
Примечание 

а Достижения (награды, призы) в 

спортивной деятельности на 

уровне (за последний год)   

Международный 

1 место 

2 место 

3 место 

 

60 

45 

30 

  

Приказ, 

распоряжение, 

диплом, грамота, 

выписка из 

итогового 

протокола (при 

командном 

достижении) 

Всероссийский 

1 место 

2 место 

3 место  

 

40 

30 

20 

  

Окружной, 

межрегиональный, 

региональный 

1место 

2место 

3место 

 

 

 

20 

15 

10 

  

Муниципальный, 

межуниверситетский, 

университетский  

1место 

2место 

3место 

 

 

 

12 

9 

6 

  

Итого по категории:   

б Систематическое участие студента 

в спортивных мероприятиях 

воспитательного, 

пропагандистского характера и 

(или) иных общественно значимых 

спортивных мероприятиях, 

подтверждаемое документально 

1-3 мероприятия 5   Приказ, 

распоряжение, 

диплом, 

благодарность, 

выписка из 

протокола 

4-10 мероприятий 10   

11-18 мероприятий 15   

18-25 мероприятий 20   

более 25 мероприятий 25   

Итого по категории:   

в Выполнение нормативов и 

требований золотого знака 

отличия «Всероссийского 

физкультурно-спортивного 

комплекса «Готов к труду и 

обороне» (ГТО) 

соответствующей возрастной 

группы на дату назначения 

повышенной государственной 

академической стипендии. 

Выполнение 

нормативов и 

требований золотого 

знака отличия 

«Всероссийского 

физкультурно-

спортивного комплекса 

«Готов к труду и 

обороне» (ГТО) 

20   Копия заверенного 

удостоверения к 

знаку отличия 

Всероссийского 

физкультурно-

спортивного 

комплекса «Готов 

к труду и 

обороне» (ГТО) 

Итого по категории:   

  Итого:   

 

«_____»___________20_____г.                     _____________/__________________________________/ 
               (подпись)        (Ф.И.О. претендента) 

 

Указанные в рейтинге баллы подтверждаются приложенными заверенными копиями 

соответствующих документов 
 

«_____»___________20_____г.                     _____________/__________________________________/ 
            (подпись) (Ф.И.О. зам. декана по научной работе/  

     зам. директора по УВР Филиала) 
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Приложение № 3  

к Положению о стипендиальном 

обеспечении и других формах материальной 

поддержки обучающихся КИПУ имени 

Февзи Якубова и его филиалов  

 

Ректору ГБОУВО РК  

КИПУ имени Февзи Якубова 

Якубову Ч.Ф. 

от студента гр. _______________________________ 

____________________________________________ 
(ФИО полностью) 

____________________________________________ 

Паспорт: № ________ серия ____________________ 

Дата выдачи паспорта «____» ___________20 ____г. 

____________________________________________

____________________________________________ 
(кем выдан) 

Дата рождения: ______________________________ 

ИНН: _______________________________________ 

Страх. св-во: № __ __ __ -__ __ __ - __ __ __- __ __ 

Адрес регистрации: ___________________________ 

____________________________________________ 

____________________________________________ 

Конт.тел. ____________________________________ 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

Прошу Вас оказать мне материальную поддержку в связи с*______________________ 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 
(подробно указать причину) 

Копии документов прилагаются*. 
(обязательно приложить справки, копии документов, подтверждающие причину подачи заявления) 

«___» _______________ 20___ г.    ________________________ 

                                                                                  (подпись заявителя) 

 Прошу оказать материальную поддержку в размере ____________________руб. 
                                                                                                                           (заполняется стипендиальной комиссией факультета) 

Декан факультета: ___________________            Староста группы: ________      ______________  
                                                                                                                                                                        (подпись)                   (Фамилия И.О.) 

 

Председатель ППОО(С) КИПУ: ___________ Председатель ПБ факультета: ___________ 

 

 

Примечание:* – для лиц, являющихся получателями государственной социальной стипендии, в качестве 

причины указать «являюсь получателем государственной социальной стипендии» и 

приложить копию (выписку) приказа о назначении государственной социальной 

стипендии. 
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