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ИЗМЕНЕНИЕ №3 

в Положение о выплатах стимулирующего характера в Государственном бюджетном 

образовательном учреждении высшего образования Республики Крым «Крымский 

инженерно-педагогический университет имени Февзи Якубова» и Инженерно-

педагогическом колледже КИПУ имени Февзи Якубова, 

утверждённое решением Учёного совета КИПУ имени Февзи Якубова (протокол от 

27.02.2023 г.№12) , введённое в действие приказом КИПУ имени Февзи Якубова от 

28.02.2023 г. №99,  с изменениями №1, утвержденным решением Ученого совета КИПУ 

имени Февзи  Якубова (протокол от 25.06.2024 №19), введенным в действие приказом 

КИПУ имени Февзи Якубова от 10.07.2024 №413, с изменениями №2, утвержденным 

решением Ученого совета КИПУ имени Февзи  Якубова (протокол от 29.08.2024 № 20), 

введенным в действие приказом КИПУ имени Февзи Якубова от 29.08.2024 №442 

 

 

Внести следующие изменения: 

1. Дополнить пункт 1.6 раздела I «Общее положения» положения абзацем 

следующего содержания: 

«Выплаты стимулирующего характера для работников Симферопольского 

научного центра Российской Академии образования и научно-производственного центра 

инжиниринговых технологий устанавливается как по основной деятельности так и по 

совместительству». 

2. Абзац 16 подпункта 3.2.1 пункта 3.2. раздела 3 «Виды выплат стимулирующего 

характера»  изложить в следующей редакции: 

              «Выплаты  за интенсивность   и высокие  результаты  работы,  размер и условия 

их осуществления  для основного персонала Университета, в том числе,  для 

педагогических работников (по педагогической деятельности  ИПК КИПУ  имени Февзи 

Якубова), педагогических  работников относящихся  к  числу  профессорско-

преподавательского состава   и  научных   работников Университета,   за исключением  
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работников Центра  изучения гражданских инициатив, Симферопольского научного 

центра Российской Академии образования, Научно-производственного центра 

инжиниринговых технологий (далее- Центр) и Академии предпрофессионального 

образования (далее-Академия), регулируются нормами положения о балльно -

рейтинговой системе оценивания эффективности деятельности научных и 

педагогических работников Университета. 

         Величина выплаты за интенсивность и высокие результаты работы для 

педагогических работников, занимающих должность декана факультета, определяется 

как сумма выплаты, установленной им в соответствии с положением о балльно-

рейтинговой системе оценивания эффективности деятельности научных и 

педагогических работников ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи Якубова и выплаты, 

установленной им в соответствии с настоящим Положением по критериям оценки, 

целевым показателям эффективности работы».  
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